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Cuando nos
ensenan a

ser pobres

“Es una ley de la compensacion justa,
equitativa y saludable, que asi como hay
contagio en la enfermedad y las penas,
nada en el mundo resulta mas contagioso
que la risa y el buen humor.” Charles Dic-
kens, “Cuento de Navidad”.

Como es habitual en estas fechas,
parece oportuno hacer un resumen
del afo. Nos lo van a ofrecer, de todas
maneras, por tierra, mary aire, de ma-
nera que resulta obligado sumarnos
con nuestra propia voz al coro de los
“toddlogos’, analistas, voceros, falsi-
medias de think tanks y otros medios
donde se cuece lo que optimistamen-
te llamamos opinién publica...que
mejor seria llamar opinion publicada.

Lo primero que nos viene a la pluma
es la acumulacién de pobrezas que
estamos viviendo. (Pobreza econo-
mica, pobreza energética, pobreza
cultural...pobreza politica). Tenemos
la impresion de que nos faltan mu-
chas cosas: Por el lado estrictamente
economico y seguin los datos que nos
ofrece el indicador AROPE, casi 13 mi-
llones de personas en nuestro pais se
encuentran en riesgo de pobreza o de
exclusién social.

Los titulares de los periodicos resultan
explosivos: “Los nuevos pobres en Es-
pana trabajan, hacen cola en el stper
y viven con menos de 684€ al mes’,
“Uno de cada cinco espanoles esta en
riesgo de pobreza pese a la recupera-
cion econdmica’.
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Y las cabezas se ponen a tono con
los bolsillos. Los aspectos basicos de
lo que se considera “cultura de la po-
breza” son: la desconfianza hacia el
gobierno, el cinismo frente a la iglesia
y partidos politicos, una fuerte orien-
tacién hacia vivir el presente y una
escasa o nula planificacién del futuro.

A esto se afladen unas cuantas intoxi-
caciones que conforman nuestra opi-
nién sobre el mundo que nos rodea:
1. Socialmente, atribuir la pobreza a
valores de los que cabe responsabili-
zar a los mismos pobres es una mane-
ra de tranquilizar la conciencia.

2. La tendencia a culpar a los mismos
pobres de su situacion no es una idea
privativa de los miembros de las cla-
ses medias y altas. Los mismos pobres
son a menudo defensores del punto
de vista de que si una persona real-
mente quiere trabajar, siempre en-
contrara algun empleo. Lo que no se
garantiza es el salario, claro.

3. Esta forma de entender el mundo,
demuestra escasa comprensién de
determinadas condiciones politico-
econdmicas, por ejemplo, el neolibe-
ralismo, que hacen que la pobreza sea
inevitable para algunos. Lo que hay
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que ver como un sistema, se aprecia
como fallos, motivos y opciones per-
sonales.

Vivimos una época mas que enrareci-
da, acaso porque la“clase politica”esta
en horas bajas y apenas es valorada
positivamente por la ciudadania. Mo-
tivos hay para ello, aunque la evidente
corrupcion politica de algunos no ge-
nera por el momento un reflejo poli-
tico y electoral decisivamente contra-
rio. Sin embargo, el tejido social goza
de mejor salud, merced a la existencia
de las asociaciones de barrios, algunas
ONGs., las asociaciones de padres y
madres, culturales, sociales, las funda-
ciones... dirigidas por gentes cuyo te-
son, inteligencia y generosidad no son
suficientemente valorados. Lo que fal-
ta por conseguir es la confluencia de
voluntades y estrategias con capaci-
dad de transformacion de lo que no
funciona o de lo que funciona contra
los intereses de una mayoria social.

En esa pelea estamos. En el Ayun-
tamiento y fuera de él. Nos satisface
conseguir que se establezca la tasa a
las empresas de telefonia mavil por
la utilizacion privativa y aprovecha-
miento especiales constituidos en el
suelo, subsuelo y vuelo de la via publi-
ca, nos satisface que en la Denomina-
cién de Origen Valdepenas se vuelva
a relanzar "un proyecto que beneficia
a todos’; nos satisface el tema de los
parques infantiles inclusivos para ni-
nos/as con discapacidad. Nos alegra
enormemente que el peligro de una
mineria extractiva de Tierras Raras
haya desaparecido de nuestra comar-
ca, nos alegra haber recuperado a los
profesionales que nos atienden en las
urgencias matinales. .. y no nos gusta
que la Inspeccion de Trabajo se ponga
de perfil ante la ausencia de finiquitos
en los planes de empleo.

Tampoco nos gusta que el Sr. Alcalde
presuma de gestor de deudas y dedique
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menos esfuerzos a evitarlas..., olviddndose de quienes
verdaderamente las pagamos. Nos gustaria, al contrario,
formar parte de esa lista de 25 ayuntamientos que al-
canzan la excelencia en Inversion Social. Mientras tanto,
preferimos hablar de los esfuerzos por llevar a nuestra
sociedad la conciencia sobre los males que nos aquejan
(entre los que hay que subrayar la viclencia machista
contra las mujeres) y las desigualdades e injusticias que
provoca este sistema econdmico y su trasunto politico
en forma de Gobierno Nacional del Partido Popular.

Queremos creer y crecer en un lU-Ganemos Valdepenas
activo, comunicado directamente con la sociedad, con-
solidando nuestra vocacion de confluencia de organiza-
ciones y personas, para desarrollar una accion politica
transformadora de caracter municipalista en lo institu-
cional y en lo social. A ver si descubrimos nuevas vias
para llegar al municipalismo con el que estamos com-
prometidos: el que prefiere salvar a las gentes antes que
satisfacer a los bancos.

Enmiendas por unas Ordenanzas Fiscales

mas sociales y a favor del Medio Ambiente
Nuestro grupo presentaba en octubre de 2017, 19
enmiendas a las Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento
de cara al afo siguiente, con el fin de lograr unos tri-
butos mas justos y una ciudad mas sostenible.
Nuestro objetivo a través de nuestro trabajo materia-
lizado en dichas enmiendas, era el de servir para la re-
distribucion de la renta, fomentar el empleo y apoyar
las energias limpias y menos contaminantes.

Entre las principales cuestiones por las que abogamos
entonces se encontraba la reduccion del tipo de gravamen
—general- del Impuesto de Bienes Inmuebles (IBl) al 0,74,
junto al establecimiento de un tipo de gravamen dife-
renciado segun los usos. Esto supondria una reduccion
directa de los impuestos que pagan las y los vecinos.
Ademas, se proponia la incorporacién de nuevas exen-
ciones o bonificaciones de este Impuesto a las personas
que siendo su vivienda habitual, acrediten situacién de
vulnerabilidad social.

Por otro lado, significdbamos nuestro apoyo a la ins-
talacién de energia solar en edificios o el uso de vehiculos
menos contaminantes - reducciones de la cuota en los
vehiculos con bajas emisiones de CO2-y la introduccion
también de medidas de bonificacion y reducciones im-
positivas para la implantacion de nuevas empresas o
que apuesten por el emplec estable.

Otras de las medidas que plantedbamos, a través de
estas enmiendas, era la exencion de la tasa por licen-
cia de apertura de nuevos establecimientos o que las
bonificaciones por el uso de instalaciones deportivas
y culturales pasen de los 17 anos actuales a los 18,
entendiendo que es ésta la edad en la que la mayo-
ria de nuestros jovenes permanecen mas tiempo en
nuestra localidad. También apostamos por la gratui-
dad en la utilizacion del Teatro Auditorio Municipal
por colectivos educativos o exenciones en la tasa por
expedicion de documentos administrativos.

derechos” por una sociedad inclusiva, participaba-
mos en la convocatoria realizada por el Consejo Local
de las Personas con Discapacidad.
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Il Marcha por la Inclusion de Valdepenas:
“Con capacidades diferentes, pero con los mismos

Pedimos que el superavit del Presupuesto
se destinase a proyectos sociales

En noviembre de 2017, nuestro grupo trabajé para
llevar al Pleno del Ayuntamiento una mocion de apo-
yo al Concejal de Ahora Madrid, Carlos Sanchez Mato,
asi como al gobierno del Ayuntamiento de Espana
que mas superavit arroja. Todo ello, tras conocer la
intervencion del Ministerio de Hacienda y el control
semanal de cuentas que esta administracion realizaria
a dicho Consistorio.

Expresamos entonces nuestro convencimiento de
que la intervencion de una institucion con autonomia
procede de la aplicacion de la Ley de Estabilidad
Presupuestaria que prioriza los pagos de la deuda y
legitima las politicas antipersona -mal llamadas de
austeridad- frente a los proyectos de caracter social.

Exigimos garantizar el futuro de las pen-
siones: “Por un sistema que ha sido y
debe seguir siendo garante de cohesién y
de proteccién social”.

El pasado mes de octubre aprobdbamos una mocion
en apoyo a las marchas convocadas por los sindicatos
mayoritarios, UGT y Comisiones Obreras, a favor y de-
fensa de un sistema publico de pensiones que garan-
tice el mantenimiento del contrato social inherente a
nuestro sistema de pensiones publicas, favoreciendo
asi la cohesion social y el respeto a los derechos cons-
truidos a lo largo de la vida laboral. Las cotizaciones
a la Seguridad Social no son un impuesto que pagan
los empresarios y en menor medida los trabajadores.
Es un salario diferido que se entrega al Estado para
que sea el garante de nuestras prestaciones y para
tener cubiertas las situaciones de enfermedad, falle-
cimiento o vejez.

Proyecto para la revalori




Mocién para el desglose del Presupuesto
de Festejos

En el Pleno que el Ayun-
tamiento celebréen octu-
bre de 2017, se aprobd la
maocion por la que nues-
tro grupo habia solicita-
' do el desglose de la pre-
vision presupuestaria de
las cuentas de Festejos,
con la inclusién de pla-

S ZOS para su presentacion
con anterlondad y posterioridad dacion de cuentas
de cada evento festivo. Nuestro principal argumento
para solicitar dicho desglose es que un Ayuntamiento,
como administracién mas préxima a los ciudadanos,
debe efectuar una gestion transparente y participati-
va, donde cada vecino o vecina pueda estar informado
y pueda analizar los gastos que se realizan.

El titular que sonamos: “Archivo de los
Proyectos de Tierras Raras”

A finales del pasado ano manifestamos nuestra satis-
faccién al conocer la Declaracion de Impacto Medio
Ambiental negativa proce-
dente de la Consejeria de
Agricultura, Medio Ambien-
te y Desarrollo Rural de la
Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, hacia el
proyecto de mineria de ‘Tie- #
rras Raras’ planificado para el £g
Campo de Montiel.

Una vez hecha publica la |
calificacion de “incompati-
ble” con el desarrollo medio
ambiental de la comarca
del Campo de Montiel, expresamos nuestro agrade-
cimiento a todos aquellos que, como nosotros, a lo
largo de casi dos anos se han manifestado claramen-
te en contra de este proyecto de extraccion minera.
Siempre tuvimos claro que el rechazo social, insti-
tucional y politico, asi como la contundencia de las
alegaciones presentadas, no podia dar otro resultado
que no fuera el archivo definitivo del proyecto.

Un 25N con "Voces, gestos y palabras’
contra la Violencia Machista en el 25

Con motivo del 25 de Noviembre, Dia Internacional
Contra la Violencia de Genero, celebramos un acto en
elquea traves de la musica, el baile y la lectura de un
: manifiesto pedimos una
vez mas la igualdad y el
fin de la violencia hacia
las mujeres.
Una nueva concentracion
en la que lamentabamos
el hecho de no ser capaces de acabar con una lacra de
nuestra sociedad, que es también la consecuencia mas
clara de la desigualdad entre mujeres y hombres.

Con este acto publico, ce- _
lebrado en pleno centro g
de nuestra ciudad recor-
dabamos a todas las vic- &
timas y pediamos el com-
promiso social, politico e
institucional para acabar © S
con un problema que para nosotros debe ser enten-
dido como una cuestién de Estado y por el que nos
seguiremos manifestando mientras siga presente en
nuestra sociedad.

Satisfaccién por la aprobacion de la tasa para
operadoras de telefonia movil en Valdepenas

Desde hacia tiempo habiamos solicitado que en Valde-
penas se aprobara una tasa por la utilizacion privativa
o el aprovechamiento especial constituido en el suelo,
subsuelo o vuelo de las vias publicas de Valdepenas,
por Empresas Explotadoras de Servicios de Telefonia
Movil cuyos servicios se presten, total o parcialmente,
a través de recursos de su titularidad tales como an-
tenas fijas, microceldas, redes o instalaciones que ma-
terialmente ocupen dicho dominio publico municipal.
Una tasa que se aprobaba a finales de 2017 por una-
nimidad de todos los grupos municipales del Ayunta-
miento y que entraba en vigor el 1 de enero de este
ano, pudiendo suponer un ingreso estimado anual en
torno a los 400.000 euros.
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IU-Ganemos Valdepenas solicita mas
transparencia y pluralidad en la informacion
del Ayuntamiento

Solicitamos que se ejecute el acuerdo adoptado por
unanimidad en 2013 sobre transparencia, ya que
no se ha ejecutado en su totalidad. Principalmente
publicar en la web municipal informacién sobre los
presupuestos, indicadores de eficacia, el superavit o
déficit por habitante, la deuda financiera y la deuda
comercial, ingresos fiscales por habitantes, el periodo
medio de pago o los derechos pendientes de cobro,
las operaciones con los proveedores, adjudicatarios y
contratistas del Ayuntamiento y su evolucion en los
ultimos afnos a partir de 10.000 euros, por poner al-
gunos ejemplos.
También hemos
= reclamado el cum-
TRANSPA! i-lA plimiento de la
8% Ley de Transpa-
~ rencia, Acceso a
la Informacién Publica y Buen Gobierno de 2013 para
administraciones publicas, ya que este Ayuntamiento
hacreadolawebdeTransparenciadeValdepenas, pero
no dispone de informaciéon en muchos o en la mayoria



de sus apartados (valdepenas.transparencialocal.gob.es).
Para una mayor transparencia hay que facilitar informa-
cion sobre la gestion, y la ciudadania debe tener acceso
a los documentos de gestion municipales.

Balance de un intenso 2017
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Para concluir nuestra actividad en 2017, a finales del
mes de diciembre, realizabamos nuestro tradicional
desayuno informativo con los medios de comunica-
cion, que nos servia para hacer balance de lo acon-
tecido durante el ano y anticipar nuestras lineas de
trabajo para el siguiente. En esta linea, manifestaba-
mos que la creacion de empleo y la recuperacion de
derechos sociales seguirian siendo algunos de los re-
tos por los que trabajar en 2018, manteniendo tam-
bién nuestra tarea de fiscalizar al Gobierno desde la
oposicion.

En esta comparecencia, nuestro Portavoz, Gregorio
Sanchez Yébenes, aseguraba que “a dia de hoy es-
tamos cumpliendo con eficacia la tarea de estar en
la oposicién que es para lo que nos eligieron los ciu-
dadanos”. En este sentido, insistimos en que hoy por
hoy, somos la oposicion que mas se ‘visibiliza’ en el
Ayuntamiento, algo que demostramos a través de
numerosas propuestas, ruegos o mociones, como
por ejemplo las 19 enmiendas presentadas a las tasas
municipales o las propuestas en materia de empleo
o igualdad realizadas. Propuestas que han consegui-
do una”reaccién por parte del Gobierno local, siendo
mucho mas beligerantes a lo largo del afio contra no-
sotros que contra otros”.

Por otro lado, Sdnchez destacaba que durante 2017
“nos hemos preocupado muy mucho de la calle, in-
tentando llevar las propuestas de la gente al Pleno”.
En este sentido, aseguraba que “nos satisface cerrar
el ano habiendo conseguido que se haya aprobado
esa tasa para las operadoras de telefonia movil, que
se hayan iniciado los tramites para crear parques in-
fantiles inclusivos o que también esté pendiente de
aprobar la primea ordenanza de igualdad donde he-
mos aportado muchas propuestas’.

Nuestro 'no’ a un Presupuesto sin con-
senso ni participacion
Nuestro grupo municipal en el Ayuntamiento voté en

contra los Presupuestos municipales planteados por
el actual Equipo de Gobierno para el ano 2018. Una
vez mas, consideramos que la elaboracién de los mis-
mos ha carecido de participacion de la oposicién, le-
jos de la transparencia y el consenso que la sociedad
demanda en estos momentos.

Entre nuestras aportaciones, la peticion de poner en
marcha un Plan Local de Empleo que de cobertura
a la poblacién que se queda fuera de los planes de
empleo de otras administraciones; la creacion de
parques infantiles con columpios adaptados a nifios
y nifias con discapacidad; el desarrollo de una con-
vocatoria de subvenciones para AMPAS; la realiza-
cion de obras de acondicionamiento y mejora de los
vestuarios del pabellon deportivo de la ‘Virgen de la
Cabeza’; un programa de cine de verano en la Plaza
de Toros; nuevas fuentes de agua potable en la Plaza
de Espana y otros espacios publicos; la eliminacién
de restos de tuberia de fibrocemento; nuevas pistas
de uso deportivo libre en la Avenida de Castilnuevo
y en el Parque del Este; la colocacion de aparatos de
ejercicios de estiramientos en el Parque Cervantes;
la creacion de un punto de encuentro familiar para
intercambio de menores; o la creacion de un plan de
conservacion y recuperacion del antiguo edificio de
Los Silos para que sea un punto de encuentro de jo-
venes creadores.

Bono Social Electrico con cobertura plena

En el primer Pleno celebrado por el Ayuntamiento de
Valdeperias en este 2018 se aprobd la mocién presentada
por nuestro grupo en relacién con el “bono social” apro-
bado por el Gobierno Central del Partido Popular y que,
como hemos senalado en varias acasiones, no es verda-
deramente social y carga el gasto a los apretados pre-
supuestos municipales, dejando a las grandes eléctricas
fuera de la necesaria corresponsabilidad social que de-

berian tener.
es hacer patente que
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que tienen muchas
familias de nuestra localidad para pagar sus recibos co-
rrientes. Por eso defendemos un Bono Social Eléctrico,
que tenga cobertura plena y que de verdad proteja alas
personas y familias vulnerables.

Nuestra intencion al
presentar esta mo-
cion dirigida al Mi-
nisterio de Energia
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